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АНАЛИЗ РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

МБДОУ ЦРР Д/С № 6 ЗА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Реализуя в 2023-2024 учебном году годовую задачу «Совершенствование 

развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО для 

повышения качества воспитательной, образовательной, коррекционной и 

оздоровительной работы», была проведена следующая работа: 

Педагогический совет «Использование развивающей предметно-пространственной 

среды для повышения качества воспитательной, образовательной, коррекционной и 

оздоровительной работы». (17.04.2024) Цель: Анализ воздействия РППС на повышение 

качества образовательной, коррекционной и оздоровительной работы. 

Профессиональный конкурс «Лучший центр детской активности», в ходе которого 

педагогами создано 16 новых центров, большинство из которых отвечает современным 

требованиям. 

 

Инновационная деятельность 

В течение 2023-2024 года в ДОУ продолжили работы инновационные площадки по 

внедрению современных педагогических технологий.  

Площадка № 1 на базе групп № 3, 8, 9. Тема «Использование методов и приемов 

нейропсихологии в коррекционно-развивающей работе с детьми с ОВЗ».  

Площадка № 2 на базе групп № 2, 7. Тема «Использование игровых технологий 

Воскобовича для интеллектуально-творческого развития старших дошкольников». 

Ответственный: учителя-дефектологи Коркина Н.Н., Нестерова В.М. 

Площадка № 3 на базе группы № 7. Тема «Экологическое воспитание 

дошкольников посредством участия в природоохранном социально-образовательном 

проекте Эколята-дошколята». Ответственные: воспитатели Колесова О.Г., Семенова 

Т.И. 

Площадка № 4 на базе группы № 10. Тема «Укрепление здоровья детей 

посредством занятий йогой». Ответственные: воспитатели Байсеитова А.З., 

Нестерова Н.А. 

 

Работа психолого-педагогического консилиума 

С целью обеспечения комплексного взаимодействия педагогов для преодоления 

проблем в индивидуальном развитии ребенка были проведены заседания Психолого-

педагогических консилиумов: 

- «Разработка индивидуальных образовательных коррекционно-развивающих 

маршрутов ребенка» (сентябрь, 2023); 

- «Мониторинг усвоения АОП в соответствии с ИОМ» (апрель – май, 2024). 

По результатам диагностики в начале учебного года педагогами формируются 

подгруппы, и обучение строится дифференцированно. Для каждого ребенка 

разрабатывается индивидуальный маршрут, показывающий объективную картину 

состояния развития ребенка и позволяющий выбрать методы и приемы работы по 



дальнейшему развитию ребенка. Используя промежуточную диагностику, педагоги 

корригируют индивидуальный маршрут в соответствии с реальной динамикой развития 

ребенка и его перспектив на ближайшее будущее. Состав подгрупп при этом может 

меняться в зависимости от динамики развития детей в течение года. 

С целью выявления детей, не усваивающих основную образовательную 

программу, психолого-педагогический консилиум «Мониторинг усвоения ОП ДО. 

Выявление детей группы риска» был проведен в общеобразовательных группах 

(январь, 2024). По результатам данного консилиума дети, не усваивающие 

образовательную программу ДО, были направлены на обследование в ТПМПК с целью 

выявления причин и уточнения программы образования. 

 

Анализ здоровья детей 

Заболеваемость 

Показатели 2020 2021 2022 2023 

Среднесписочный состав 186 177 169 170 

Всего пропусков по простудным заболеваниям 1428 2123 2254 2248 

Число пропусков на одного ребенка в год 9,7 14,3 15,0 15,9 

Число пропусков по простудным заболеваниям на 1 

ребенка 
7,7 11,9 13,3 13,2 

Средняя продолжительность одного заболевания 9,7 6,3 15,0 15,9 

Количество случаев заболевания 298 355 389 392 

Количество случаев на одного ребенка 1,6 2,0 2,3 2,3 

Количество часто и длительно болеющих детей 21 24 22 2,1 

Число детей ни разу не болевших за год 41,5 35 38 34 

Индекс здоровья (%): (число ни разу не болевших в 

году детей/ на списочный состав)*100 21,2 20,1 21,1 20 

 

Уровень состояния здоровья 

Группы здоровья 1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 

2022 32 17% 105 58% 21 12% 24 13% 

2023 32 19% 101 59% 17 10% 20 12% 

 

В течение года в ДОУ были проведены следующие мероприятия: 

 вакцинопрофилактика гриппа (вакцина «Гриполл») - 16%; 

 физиопрофилактика (УФО зева и носовых ходов, ингаляции с отваром трав); 

 массаж общетонизирующий; 

 витаминопрофилактика. 

По сравнению с предыдущими годами индекс здоровья сохраняется на одном 

уровне, что обусловлено проводимым комплексом лечебно-профилактических 

мероприятий и качеством проводимой профилактической работы. 

 

Анализ результатов освоения образовательной программы ДО 



В детском саду реализуются:  

- Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ ЦРР Д/С № 6; 

- Адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с 

тяжелыми нарушениями речи; 

- Адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей 

дошкольного возраста с задержкой психического развития 

- Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для 

детей дошкольного возраста с нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

Программы разработаны в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования, на основании 

ФОП и ФАОП.  

При планировании содержания педагогической работы в каждой возрастной группе 

специалисты и воспитатели учитывают результаты диагностического обследования 

группы и каждого ребенка с целью определения или корректировки планов 

коррекционно-развивающей и воспитательно-образовательной работы. С этой целью 

все педагоги ДОУ ведут диагностические карты учета развития каждого ребенка в 

течение всего времени пребывания ребенка в детском саду. Карта включает критерии и 

показатели развития ребенка по всем видам деятельности.  

Мониторинг образовательной деятельности проводится три раза в год, что 

позволяет увидеть достижения ребенка, перспективу его развития и вносить 

своевременные коррективы в индивидуальный маршрут развития ребенка. 

 

Мониторинг освоения образовательных программ 

(по образовательным областям) 

Познавательное развитие 

 
Всего 

детей 

Низкий 

уровень 

Ниже 

среднего 

Средний 

уровень 

Выше 

среднего 

Высокий 

уровень 

детей % детей % детей % детей % детей % 

Начало года 156 56 36 67 43 30 19 3 2 - - 

Конец года 164 18 11 36 22 66 10 38 23 6 4 

Качественный показатель 110 / 67% 

 

Речевое развитие 
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Низкий Ниже 
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Всего 

детей 

Низкий 

уровень 

Ниже 

среднего 

Средний 

уровень 

Выше 

среднего 

Высокий 

уровень 

детей % детей % детей % детей % детей % 

Начало года 156 66 42 51 33 36 23 3 2 - - 

Конец года 164 38 23 29 18 68 41 23 14 6 4 

Качественный показатель 97 / 59% 

 

 

 

Социально-коммуникативное развитие 

 
Всего 

детей 

Низкий 

уровень 

Ниже 

среднего 

Средний 

уровень 

Выше 

среднего 

Высокий 

уровень 

детей % детей % детей % детей % детей % 

Начало года 156 62 40 43 27 48 31 3 2 - - 

Конец года 164 16 10 38 23 67 41 34 21 9 5 

Качественный показатель 110 / 67 

 

 

 

 

 

Художественно-эстетическое развитие 
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Всего 

детей 

Низкий 

уровень 

Ниже 

среднего 

Средний 

уровень 

Выше 

среднего 

Высокий 

уровень 

детей % детей % детей % детей % детей % 

Начало года 156 50 32 68 43 34 22 4 3 - - 

Конец года 164 17 10 34 21 57 35 49 30 7 4 

Качественный показатель 113 / 69% 

 

 

 

Физическое развитие 

 
Всего 

детей 

Низкий 

уровень 

Ниже 

среднего 

Средний 

уровень 

Выше 

среднего 

Высокий 

уровень 

детей % детей % детей % детей % детей % 

Начало года 156 43 28 63 40 49 31 1 1 - - 

Конец года 164 11 7 36 22 52 32 61 37 4 2 

Качественный показатель 117 / 71%  

 

 

 

 

 

Общая динамика 
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Всего 

детей 

Низкий 

уровень 

Ниже 

среднего 

Средний 

уровень 

Выше 

среднего 

Высокий 

уровень 

детей % детей % детей % детей % детей % 

Начало года 156 58 37 56 36 41 26 1 1 - - 

Конец года 164 16 10 32 20 66 40 43 26 7 4 

Качественный показатель 116 / 70%  

 

 

В среднем по группам динамика развития детей составила: 

Гр.№1 Гр.№2 Гр.№3 Гр.№4 Гр.№5 Гр.№6 Гр.№7 Гр.№8 Гр.№9 Гр.№10 Гр.№11 

 +1,0 +0,8 +1,4 +0,7 +0,7 +0,7 +0,8 +1,3 +1,0 +0,9 

 

Сформированность у выпускников предпосылок к учебной деятельности 

Образовательные 

области 

Сред. 

балл 

Высокий 

уровень 

Выше 

среднего 

Средний 

уровень 

Ниже 

среднего 

Низкий 

уровень 

Познавательное 

развитие 
3,2 4 10% 14 35% 13 32,5% 5 12,5% 4 10% 

Речевое  

развитие 
3,0 4 10% 9 22,5% 16 40% 5 12,5% 6 15% 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

3,4 6 15% 16 40% 10 25% 5 12,5% 3 7,5% 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

3,6 5 12,5% 21 52,5% 8 20% 3 7,5% 3 7,5% 

Физическое 

развитие 
3,3 3 7,5% 21 52,5% 7 17,5% 6 15% 3 7,5% 

Итоговый 

показатель 

(уровень) 

3,3 5 12,5% 20 50% 7 17,5% 5 12,5% 3 7,5% 
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Уровень развития Кол-во выпускников 
Качественный 

показатель 

Высокий уровень 5 12,5% 

32 80,0% Уровень выше среднего 20 50,0% 

Средний уровень 7 17,5% 

Уровень ниже среднего 5 12,5%     

Низкий уровень 3 7,5%     

 

Анализ методической работы 

Аттестация педагогических кадров 

В рамках аттестации педагогических работников были проведены следующие 

мероприятия: 

Консультация «Аттестация педагогических работников» по разъяснению Приказа 

МОиН РФ от 24.03.2023г. N 196 «Об утверждении порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность», об особенностях работы Информационной системы программно-

технического комплекса «Аттестация педагогических работников»)  

Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов. 

Индивидуальные консультации по подготовке информации для занесения в АИС 

«Аттестация педагогических работников». 

В течение учебного года прошли аттестационные испытания 7 педагогов (2 – 

подтвердили высшую, 3 – защитили первую (впервые), 2 - соответствие): 

№ Ф.И.О Должность Категория 

1 Пересветова Н.А. воспитатель соответствие 

2 Киселева Д.Ю. воспитатель соответствие 

3 Шаймарданова С.Р. музыкальный руководитель первая 

4 Асташина Е.В. воспитатель высшая 

5 Корепанова И.А. старший воспитатель высшая 

6 Шамрай А.А. воспитатель первая 

7 Байсеитова А.З. воспитатель первая 

 

Повышение квалификации педагогических работников 

Повышение квалификации педагогов ДОУ носит опережающий характер, 

обеспечивает профессионально-личностное развитие, непрерывно улучшает 

профессиональные качества и способности. 

 

 



Внешнее повышение квалификации 

В течение учебного года 11 педагогов прошли курсы повышения квалификации: 
1 чел. – 180 ч., 2 чел. – 108 ч., 7 чел. – 72 ч., 1 чел. – 36 ч. 

№ Название курса ФИО педагога Сроки Примечание 
ЧИППКРО (очные) 

1 Современные 
образовательные технологии в 

условиях реализации 
федерального 

государственного 
образовательного стандарта 

дошкольного образования 

Гусельникова 
Любовь Ивановна 

11 – 
23.09.2023 

72 ч 
удостоверение 

Центр онлайн-обучения Всероссийского форума «Педагоги России: инновации в обучении» 

2 Использование игровых 
технологий в  рамках ФОП 

Проскурина Ирина 
Алексеевна 

20 – 
30.05.2024 

36 ч 
удостоверение 

3 Методики и сложные вопросы 
практики комплексного 

педагогического 
сопровождения, воспитания и 

обучения детей с ОВЗ в 
рамках ФГОС 

Колесова Ольга 
Геннадьевна 

 108 ч 
удостоверение 

4 Косило Лариса 
Павловна 

5 Сопровождение образования 
лиц с ОВЗ: построение модели 

инклюзии 

Перушкина 
Наталья 

Викторовна 

28.03 – 
19.04.2024 

72 ч 
удостоверение 

ООО «Инфоурок» 

6 Система сопровождения 
ребенка с ОВЗ в 

общеразвивающем детском 
саду в условиях реализации 

ФГОС 

Масель Елена 
Валерьевна 

04.01 – 
20.03.2024 

180 ч 
удостоверение 

ООО «Московский институт профессиональной переподготовки и повышения квалификации 
педагогов» 

7 Организация работы с 
обучающимися с 
ограниченными 

возможностями здоровья 
(ОВЗ) в соответствии с ФГОС 

Матвеева Полина 
Михайловна 

23.04 – 
08.05.2024 

72 ч 
удостоверение 

АНО ДПО «Сибирский институт непрерывного дополнительного образования» 

8 Дошкольное образование. 
Воспитатель логопедической 

группы в условиях реализации 
ФГОС 

Байсеитова 
Айнагуль 

Зайнуллаевна 
21.11 – 

05.12.2023 

72 ч 
удостоверение 

9 Нестерова Наталья 
Александровна 

ООО «Высшая школа администрирования» (Екатеринбург) 

10 Организация 
образовательного процесса 
для обучающихся с ОВЗ в 

условиях реализации ФГОС: 
инклюзивное образование, 

индивидуальный план, 
адаптированные 

образовательное программы 

Волкова Наталья 
Анатольевна 

18.06. – 
01.07.2024 

72 ч 
удостоверение 

11 Инклюзивное образование 
детей с ОВЗ в дошкольной  

организации согласно ФГОС и 
ФАОП ДО 

Семенова Татьяна 
Ивановна 

31.07 – 
08.08.2024 

72 ч 
удостоверение 



Внутриучрежденческое повышение квалификации 

В целях повышения профессиональной компетентности педагогов ДОУ в течение 

года были проведены следующие мероприятия: 

Консультации «Особенности реализации ФОП ДО, ФАОП ДО» (06.09.2023); 

«Новый порядок аттестации педагогических работников» (13.09.2023) 

Семинары «Секреты интересного занятия» (семинарские занятия 11.10, 18.10, 

29.11.2024), «Говорящая среда для родителей» (24.01.2024) 

Практикумы «Технология эффективной социализации «круг» (08.11.2023), 
«Эмоции в нашей жизни» (07.02, 13.03.2024) 

Круглый стол «Дисциплина с удовольствием» (06.12.2023) 

Кроме этого, повышению уровня профессионально компетентности содействовали 

и вышеуказанные мероприятия, проводимые в рамках решения годовой задачи. 

Система методических мероприятий в ДОУ позволяет реализовать повышение 

квалификации педагогов, активизировать творческую инициативу сотрудников, 

направить интеллектуальную энергию воспитателей и специалистов на эффективную 

реализацию миссии образовательного учреждения. 

Своевременное и регулярное повышение квалификации педагогов позволяет 

поддерживать компетентность педагогических кадров на уровне современных 

требований, предъявляемых к педагогу. 

 

Самообразование педагогов, распространение педагогического опыта 

С целью обмена и распространения передового педагогического опыта в рамках 

реализации годовых задач, а также формирования у педагогов потребности в 

непрерывном профессиональном росте, постоянном самосовершенствовании, в ДОУ 

прошли следующие мероприятия: 

Ярмарка педагогических находок (15.05.2024), где педагоги представили идеи и 

находки, которые апробировали, удачно использовали в своем опыте. 

Педагогами ДОУ было показано 20 открытых мероприятий: 14 занятий, занятие 

факультатива, прогулка, экспериментирование, познавательный квест, игры. 

Педагоги ДОУ принимали участие в работе городских методических объединений. 

Выступали на ГМО логопедов и дефектологов - Анфилофьева М.В., Коркина Н.Н., 

Нестерова В.М., Перушкина Н.В. 

Педагоги принимали участие в профессиональных конкурсах: 

 Профессиональный конкурс в ДОУ «Лучший центр детской активности» - 

24 педагога;  

 Муниципальный конкурс профессионального мастерства «Учитель-дефектолог 

2024» - Перушкина Н.В., 1 место; 

 Всероссийский педагогический конкурс «Творческий воспитатель – 2023», 

«Творческий воспитатель – 2024» - 2 педагога (участие) 

Учителя-дефектологи Коркина Н.Н., Перушкина Н.В., учитель-логопед 

Анфилофьева М.В. принял участие в VII региональном форуме учителей-дефектологов 

и учителей-логопедов, где представили свои находки на Ярмарке педагогических идей. 



Педагоги детского сада успешно используют для распространения своего опыта 

профессиональные интернет-сообщества.  

Таким образом, самообразование педагогов в ДОУ осуществляется как в форме 

индивидуального самообразования, которое направляется и регламентируется самим 

педагогом в зависимости от осознания своих профессиональных потребностей, так и в 

форме самообразования, направляемого образовательным учреждением, исходя из 

анализа приоритетных направлений развития ДОУ. 

 

Мероприятия по программе профилактики эмоционального выгорания 

педагогов 

С целью психологической поддержки педагогического коллектива и сохранения 

здоровья его участников в ДОУ были организованы следующие мероприятия: 

Педагогические гостиные (27.09.2023, 01.11.2023, 06.03.2024) 

День здоровья (03.04.2024) 

 

Организация развлекательно-досуговой деятельности детей 

В течение года в детском саду прошли традиционные  

праздники:       и развлечения: 

Осенние праздники «День Знаний» 

Новогодние праздники «День рождения детского сада» 

«День рождения Снеговика» «Прощание с елочкой»  

Праздники к женскому дню 8 марта «Богатства Южного Урала» 

Весенние праздники «Богатыри земли русской» 

Выпускные балы Военно-спортивная патриотическая 
игра «Зарница» 

 Народное гуляние «Масленица» 

  

Развлечение в рамках формирования санитарно-гигиенической культуры и 

мотивации к здоровому образу жизни - квест-игра «Путешествие в страну здорового 

питания» 

Педагогами детского сада в совместной с детьми деятельности и с привлечением 

родителей были организованы выставки и конкурсы: 

 выставки рисунков «Дружба крепкая», «Я живу в Чебаркуле» 

 конкурс чтецов «Поздравляем маму» 

 семейный творческий конкурс «Корона для Снегурочки» 

 семейный творческий конкурс «Семейные увлечения» 

В течение года в детском саду были организованы акции и тематические дни: 

Мероприятие Сроки 



Акция «Здравствуй, детский сад» - игры на знакомство, экскурсии по 
детскому саду 

04 - 07.09.2023 

День грамотея, посвященный Международному дню распространения 
грамотности 

08.09.2023 

Челлендж «Безопасный маршрут ДОМ – ДЕТСКИЙ САД» 18 – 22.09.2023 

День туриста 26.09.2023 

Концерт к Дню дошкольного работника 27.09.2023 

Концерт, посвященный Дню музыки и Дню пожилого человека 04.10.2023 

Акция «Вместе с папой», посвященная Дню отца 09 – 15.10.2023 

Пресс-конференция с выпускниками детского сада «Как там – в 
школе?» 

02.11.2023 

День безопасности 16.11.2023 

Тематический день «Права ребенка» 20.11.2023 

Благотворительная акция «Протяни руку лапе» 27 – 30.11.2023 

День государственного герба РФ 30.11.2023 

Международный день художника 08.12.2023 

Акция «Покормите птиц» 11 – 15.12.2023 

Акция по ПДД «Сберегите наши сердечки» 14.02.2024 

Урок электробезопасности 12.03.2024 

Театральный фестиваль 25 - 29.03.2024 

Огород на окне 01 – 15.03.2024 

Экологическая акция «Зеленая планета» 15 – 22.04.2024 

День подснежника, акция «Берегите первоцветы» 19.04.2024 

Пасхальная ярмарка 26.04.2024 

Акция «Мы помним» 02 - 08.05.2024 

Акция «Мы растем, мы меняемся» 13 – 17.05.2024 

День пчел 20.05.2024 

Акция «Безопасное окно» 21 – 22.05.2024 

Акция «Цветущий детский сад» 27 – 31.05.2024 

 

С целью ранней профориентации воспитанников в ДОУ реализованы проекты: 

 «Защитники леса», посвященный Дню работников леса и лесоперерабатывающей 
промышленности (сентябрь 2023 г.) 

 «Полицейским быть хочу», посвященный Дню сотрудника органов внутренних дел 
РФ, в рамках взаимодействия с ОГИБДД МО МВД России «Чебаркульский» (ноябрь 2023 
г.) 

 «Мы – юные ученые-исследователи», посвященный Дню российской науки, в 
рамках взаимодействия с МОУ СОШ № 2 (декабрь 2023 г.) 



 

В рамках Дня единых действий естественнонаучной направленности воспитанники 

ДОУ принимали участие в областных акциях: 

 День урожая 

 Всемирный день водных ресурсов 

 Международный день птиц 

 Всемирный день здоровья 

 Международный день полета человека в космос. День космонавтики 

 Международный день Земли 

 Международный день света 
 

Все вышеперечисленные мероприятия способствовали стимулированию 

творческого развития, сплочению коллектива всех участников образовательного 

процесса – сотрудников, детей и родителей воспитанников в ДОУ. 

 

Организация работы с родителями 

В рамка Года семьи В ДОУ были проведены следующие мероприятия:  

 семейный творческий конкурс «Семейные увлечения» с целью укрепления и 

развития воспитательного потенциала семьи, распространения положительного опыта 

семейного воспитания (в конкурсе приняли участие 9 семей); 

 пасхальная ярмарка, организованная родительским комитетом ДОУ. 
 

С целью оказания родителям практической помощи в повышении эффективности 

воспитания и развития дошкольников в ДОУ: 

 осуществлен сбор данных о семьях воспитанников - сентябрь; 

 проводились родительские собрания, в том числе в режиме онлайн – сентябрь, 
декабрь, апрель; 

 организовано онлайн-анкетирование – октябрь, май; 

 проводились консультации и онлайн-консультации воспитателей и специалистов, 
в том числе индивидуальные – в течение года; 

 распространялись тематические листовки и буклеты – регулярно в течение года; 

 обновлялась информация в родительских уголках – регулярно в течение года; 

 использовались папки-передвижки – в течение года; 

 пополнялась информация для родителей на сайте ДОУ – в течение года; 

 велась страница в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники» – в течение 
года; 

 использовались мессенджеры для оперативного обмена информацией – в 
течение года. 

В течение года родители воспитанников постоянно привлекались к совместной 

деятельности: 

 участие в выставках, фестивалях,  

 участие в конкурсах различного уровня, 

 совершенствование предметно-развивающей среды, 



 участие в проектной деятельности. 

Проведенная работа по взаимодействию с семьями воспитанников позволила 

повысить педагогическую компетентность родителей, привлечь их к активному участию 

в жизни детского сада и содействовала повышению эффективности воспитания и 

развития детей в семье и ДОУ. 

 

Удовлетворенность родителями качеством образования 

Проведенное в мае 2024 г. онлайн-анкетирование родителей по всесторонней 

оценке деятельности ДОУ, в котором приняли участие 148 чел., выявило, что 97% 

опрошенных удовлетворены деятельность детского сада. 

Вопросы Удовлетворены 

Владеете ли Вы информацией о работе учреждения (информационный стенд, устные 

сообщения сотрудников): 

о целях и задачах дошкольного учреждения в области обучения и 

воспитания детей 

97% 

о режиме работы дошкольного учреждения 99% 

об организации питания 98% 

о повседневных мероприятиях и происшествиях в группе 97% 

В какой степени Вы удовлетворены качеством дошкольного образования детей по 

следующим критериям: 

профессионализм педагогов 97% 

воспитательно-образовательный процесс 96% 

взаимоотношения сотрудников с детьми 97% 

взаимоотношения сотрудников с родителями 97% 

оздоровление детей 95% 

присмотр и уход 99% 

обеспечение игрушками, играми и пособиями 99% 

санитарно-гигиенические условия 97% 

организация питания 98% 

состояние материальной базы учреждения 95% 

Видите ли вы положительные изменения в вашем ребенке, 

произошедшие за время пребывания в нашем детском саду? 

97% 

Довольны ли вы результатами пребывания вашего ребенка в нашем 

детском саду? 

97% 

Общая удовлетворенность 98% 

 

Удовлетворенность родителями качеством образования по группам (май 2023) 

Группы 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 итого 

% 98 100 100 99 93 99 100 87 100 97 94 97 

 



Участие в конкурсах 

Название конкурса 
Количество 

представлен-
ных работ 

Количество 
участников 

Результат 

Федеральный уровень 

Межрегиональный фестиваль детских 
дошкольных экологических театров 
«Через искусство к зеленой планете» 

1 5 участие 

Региональный уровень 

Областная акция «Семья моя гордость» 
(май 2024) 

4 4 
участие 

Областной творческий марафон «Мы 
помним» (май 2024) 

6 6 
участие 

Областная акция «Голоса Победы» (май 
2024) 

2 2 
участие 

Муниципальный уровень 

Муниципальный этап областного 
конкурса елочной игрушки из вторсырья 
«Подарки для елки» (27.11.2022) 

1 1 участие 

Фестиваль – конкурс «Рождественские 
встречи» (январь 2024) 

12 12 
4 победителя, 

5 призеров 

Муниципальный этап Всероссийского 
конкурса экологических рисунков 
(26.03.2024) 

8 8 
1 место – 5 чел., 
2 место – 1 чел. 

Городской конкурс художественного 
слова «Родимый край – источник 
вдохновения!», посвященный 90-летию 
Челябинской области (09.04.2024) 

3 4 1 место, 3 место 

XVI открытый городской вокальный 
конкурс 
«Чебаркульские звёздочки» 
(24.04.2024) 

1 1 участие 

Муниципальный этап Конкурса 

Экокостюмов Эколят 
(с использованием вторичного сырья) 

1 2 2 место 

Муниципальный фотоконкурс «Семья в 
объективе» (25.04.2024) 

14 14 2 место – 1 чел. 

Муниципальный конкурс на лучшую 
театральную постановку русских сказок 
«Сказочный ларец» (26.04.2024) 

1 6 2 место, 
победитель в 

номинации «Лучшая 
юная актриса» 

Итого в конкурсах приняли участие 65 детей 

 

Уровень ДОУ: 

Название конкурса Участники 

Конкурс чтецов «Поздравляем мамочку» (22.11.2022) 24 

Творческий конкурс «Корона для Снегурочки» (20.12.2023) 32 

Семейный творческий конкурс «Семейные увлечения»  9 семей 

Выводы: 

Работая в течение учебного года по реализации задачи «Совершенствование 

развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО для 

повышения качества образовательной, коррекционной и оздоровительной работы», 

педагогический коллектив повысил компетентность в вопросах организации РППС в 



соответствии с ФГОС, продолжил работу по преобразованию РППС в группах. Данная 

работа будет продолжена в рамках ежегодного преобразования РППС. 

В рамках реализации мероприятий годового плана были выявлены следующие 

проблемы:  

- недостаточный уровень включенности родителей (законных представителей) 

воспитанников в совместную образовательную деятельность; 

- недостаточный уровень компетентности педагогов в вопросах формирования 

субъектной позиции ребенка. 

Поэтому педагогическим коллективом принято решение активизировать включение 

родителей (законных представителей) в воспитательно-образовательный процесс, 

использовать воспитательный потенциал семьи для решения воспитательных и 

образовательных задач; повышать компетентность педагогов в вопросах формирования 

субъектной позиции ребенка. 

  



Задачи работы на 2024 – 2025 учебный год: 

1. Создать условия для вовлечения семей воспитанников в 

образовательный процесс. 

2. Содействовать формированию субъектной позиции ребенка. 

 

Раздел 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ 

 
1.1. Педагогический совет. 

NN Содержание основной деятельности 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

1 Тема: Приоритетные направления работы 

ДОУ на 2024-2025 учебный год 
Цель: утверждение плана работы ДОУ на 
учебный год. 
1. Направления развития образовательной 
системы города на новый 2024-2025 
учебный год 
2. Итоги готовности образовательного 
учреждения к началу учебного года 
3. Утверждение Плана работы ДОУ на 2024-
2025 учебный год  
3. Утверждение расписания занятий, 
циклограмм специалистов 

август Заведующий 
Ст. воспитатель 

2 Тема: Год семьи в детском саду 

Цель: Анализ взаимодействия с семьями 
воспитанников, их участие в 
образовательном процессе. 

октябрь Заведующий 
Ст. воспитатель 

3 Тема: Итоги работы за учебный год. 

Цель: Подведение итогов деятельности 
коллектива за учебный год, анализ работы 
по выполнению задач годового плана. 
Прогноз деятельности на следующий 
учебный год. 
1. Анализ работы педагогического 
коллектива в учебном году.  
2. Анализ здоровья детей, выпускающихся в 
школу. 
3. Анализ готовности детей к обучению в 
школе. 
4. Результаты освоения ОП, АОП  ДО  
5. Перспективы работы коллектива на 
следующий учебный год. 

май Заведующий 
Ст. воспитатель 

 
  



1.2. Аттестация педагогических кадров 
 

NN Ф.И.О Должность Категория Сроки 

1. Запивалова Н.В. Учитель-дефектолог соответствие 02.09.2024 

2. Колесова О.Г. Воспитатель первая до 30.06.2025 

3. Нестерова Н.А. Воспитатель первая до 16.07.2025 

4. Немкина А.С. Воспитатель соответствие 06.08.2025 

 
Предварительная работа 
 

NN Формы деятельности Сроки 

1. Консультация «Аттестация педагогических работников» 
(по разъяснению Приказа МОиН РФ от 24.03.2023г. N 196 «Об 
утверждении порядка проведения аттестации педагогических 
работников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность», об особенностях работы Информационной системы 
программно-технического комплекса «Аттестация педагогических 
работников») 

по запросу 

2. Самоанализ педагогической деятельности за аттестационный 
период 

в течение 
года 

3. Мониторинг деятельности аттестуемых педагогов 

4. Индивидуальные консультации по подготовке информации 
для занесения в АИС «Аттестация педагогических 
работников» 

5. Презентация опыта работы аттестуемых педагогов 

6. Публикация материалов в СМИ 

 
 
1.3. Совещания при заведующем ДОУ 
 

NN Содержание  Сроки Ответственный 

1 1. Обсуждение и утверждение плана работы 
на месяц. 
2. Подведение итогов работы в летний период. 
3. Анализ подготовки ДОУ к новому уч. году. 
4. Организация контрольной деятельности 
(знакомство с графиком контроля). 
5. Усиление мер по безопасности всех 
участников образовательного процесса 
(знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый 
учебный год). 
6. Подготовка к Дню открытых дверей 
7. Подготовка к педагогическому совету. 

сентябрь Заведующий 

2 1.Обсуждение и утверждение плана работы на 
месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости за месяц. 
4. Анализ выполнения натуральных норм 
питания. 
5. Подготовка к осенним праздникам. 
6. Подготовка ДОУ к зиме (утепление 
помещений, уборка территории). 

октябрь Заведующий 



3 1.Обсуждение и утверждение плана работы на 
месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости за месяц. 
4. Анализ выполнения натуральных норм 
питания. 
5. Утверждение сценариев новогодних 
утренников. 

ноябрь Заведующий 

4 1.Обсуждение и утверждение плана работы на 
месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости. 
4.Анализ выполнения натуральных норм 
питания за год. 
5.Подготовке к новогодним праздникам: 
- утверждение графика утренников; 
- обеспечение безопасности при проведении. 

декабрь Заведующий 

5 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости детей и 
сотрудников ДОУ за прошедший год. 
4. Подготовка к собранию трудового 
коллектива.  

январь Заведующий 

6 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2.Результативность контрольной 
деятельности. 
3.Анализ заболеваемости. 
Результаты углубленного медицинского 
осмотра, готовности выпускников 
подготовительной группы к школьному 
обучению. 
4.Анализ выполнения натуральных норм 
питания. 
5. Утверждение сценариев утренников, 
посвященных 8 марта.  

февраль Заведующий 

7 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости. 
4. Анализ выполнения натуральных норм 
питания 
6. Проведение Каникулярной недели.  
7. Подготовка к Дню здоровья. 

март Заведующий 

8 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости за 1 квартал. 
4. Анализ выполнения натуральных норм 
питания. 

апрель Заведующий 



5. Организация субботника по благоустройству 
территории. 
6. Утверждение плана ремонтных работ. 
7. Утверждение сценария выпускного бала. 
8. Подготовка к итоговому педагогическому 
совету. 

9 1.Утверждение плана работы на месяц. 
2. Результативность контрольной 
деятельности. 
3. Анализ заболеваемости. 
4. Анализ выполнения натуральных норм 
питания. 
5. О подготовке к летней оздоровительной 
работе. 
6. Эффективность работы органов 
самоуправления в ДОУ. 
7. Организация работы по безопасности всех 
участников образовательного процесса на 
летний оздоровительный период. 

май Заведующий 

 
 
1.4. Психолого-медико-педагогический консилиум 
Цель: Обеспечение комплексного взаимодействия педагогов, специалистов для 
преодоления проблем в индивидуальном развитии ребенка. 

NN Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: Выбор коррекционно-образовательного 
маршрута.  
Цель: выявление резервных возможностей 
ребенка для успешного обучения и воспитания 
по программе; разработка индивидуальных 
образовательных коррекционно-развивающих 
маршрутов. 

сентябрь Ст. воспитатель 
Специалисты 
Воспитатели 

2. Тема: Промежуточные результаты 
коррекционной работы с детьми. 
Цель: выявление детей, имеющих трудности 
усвоения образовательной программы с 
целью корректировки индивидуальных 
образовательных коррекционно-развивающих 
маршрутов. 

январь Ст. воспитатель 
Специалисты 
Воспитатели 

3. Тема: Мониторинг усвоения образовательной 
программы ДОУ (общеобразовательные 
группы) 
Цель: выявление детей, имеющих трудности 
усвоения образовательной программы с 
целью оказания адресной помощи 
воспитанникам и их родителям. 

январь Ст. воспитатель 
Специалисты 
Воспитатели 

4. Тема: Итоги коррекционно-развивающей 
работы за год 
Цель: мониторинг усвоения детьми 
образовательной программы в соответствии с 
индивидуальными образовательными 
коррекционно-развивающими маршрутами. 

апрель 
май 

Ст. воспитатель 
Специалисты 
Воспитатели 

 



 
Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 
2.1. Методические мероприятия 
 

NN Содержание Сроки Ответственный 

1 Семинар «Современные мероприятия с 
родителями» 

сентябрь Ст. воспитатель 
Корепанова И.А. 

2 Постояннодействующий семинар-практикум  
Тема: Секреты интересного занятия 
Цель: актуализация знаний педагогов об 
использовании деятельностного подхода и 
субъектной позиции ребенка в организации 
современного занятия с учетом требований 
ФГОС ДО 

сентябрь 
- апрель 

Ст. воспитатель 
Корепанова И.А. 

3 Практикум «Киноклуб как форма психолого-
педагогического просвещения родителей» 

ноябрь Ст. воспитатель 
Корепанова И.А. 

4 Практикум «Искусственный интеллект в помощь 
педагогу» 

февраль Ст. воспитатель 
Корепанова И.А. 

 
 
2.2. Мероприятия по программе профилактики эмоционального выгорания 
педагогов 
Цель: Психологическая поддержка педагогического коллектива как средство 
сохранения здоровья его участников 

NN Содержание Сроки Ответственный 

1 Педагогическая гостиная к Дню 
дошкольного работника 

сентябрь Муз. руководитель 
Шаймарданова С.Р. 
Педагог-психолог 
Глухина Н.В. 

2 Педагогическая гостиная «С днем 
рождения, Снегирек!» 

ноябрь Муз. руководитель 
Шаймарданова С.Р. 
Педагог-психолог 
Глухина Н.В. 

3 Педагогическая гостиная «С новым 
годом!» 

декабрь Муз. руководитель 
Шаймарданова С.Р. 
Педагог-психолог 
Глухина Н.В. 

4 Педагогическая гостиная к 
Международному женскому дню 

март Муз. руководитель 
Шаймарданова С.Р. 
 

5 Тренинг по профилактике эмоционального 
выгорания педагогов  

март Педагог-психолог 
Глухина Н.В. 

6 День здоровья апрель Педагог-психолог 
Глухина Н.В. 
Мещерина О.М. 

 
 
  



2. 3. Инновационная деятельность. 
 
2.3.1. Работа инновационных площадок 
 

NN Содержание Участники 

1 Использование методов и приемов 
нейропсихологии в коррекционно-
развивающей работе с детьми с ОВЗ 

Воспитатели групп № 3, 8, 9 
Учитель-дефектолог Перушкина Н.В. 
Учитель-логопед Анфилофьева М.В. 
Педагог-психолог Глухина Н.В. 

2 Укрепление здоровья детей 
посредством занятий йогой 

Воспитатели Байсеитова А.З., 
Нестерова Н.А. 

3 Экологическое воспитание 
дошкольников посредством участия в 
природоохранном социально-
образовательном проекте «Эколята-
дошколята» 

Воспитатели Колесова О.Г., 
Семенова Т.И. 

4 Лего-констуирование как способ 
развития технического творчества 
дошкольников 

Воспитатель Яковлева М.В. 

 
 
2.3.2. Работа виртуального методического кабинета 
Цель: организация эффективного методического пространства для педагогов с 
доступом к необходимой информации в любое время суток. 

NN Содержание Сроки 

1 Обновление нормативно-правовой базы по мере 
необходимости 

2 Размещение годовых планов методической работы, работы с 
детьми, работы ГМО и пр. 

сентябрь 

3 Информирование педагогов о предстоящих мероприятиях постоянно 

4 Предоставление методической помощи для проведения 
запланированных мероприятий 

ежемесячно 

5 Предоставление дидактических материалов для проведения 
тематических (лексических) недель, запланированных 
мероприятий 

ежемесячно 

6 Размещение методической, научно-популярной, 
публицистической и др. литературы (электронная 
библиотека) 

постоянно 

 
 
2.4. Диссеминация передового педагогического опыта 
Цель: взаимообмен педагогическим опытом, трансляция и распространение передовых 
педагогических идей 
 

NN Содержание 
Форма 

предоставления 
Срок Ответственный 

1 Создание 
персональных сайтов 
педагогов  

Размещение 
информации в сети 
Интернет 

в 
течение 
года 

Ст. воспитатель 
Педагоги 

2  Фестиваль «Мы одна 
семья» 

Фестиваль 
педагогического 
мастерства 

сентябрь 
- май 

Ст. воспитатель 
 



 
 
Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 
3.1. Развлекательно-досуговая деятельность детей 

 
3.1.1. Праздники  
 

Срок Содержание Участники Ответственный 

Октябрь Осенние праздники Все группы Музыкальные 
руководители 

Декабрь Новогодние праздники Все группы Музыкальные 
руководители 

Март Праздники к женскому дню 8 марта Все группы Музыкальные 
руководители 

Апрель Весенние праздники 1, 5, 10 группы Музыкальные 
руководители 

Май Выпускной бал 6, 7, 9 группы Музыкальные 
руководители 

Открытые мероприятия 

1 Совместная игровая деятельность октябрь Байсеитова А.З. 

2 Интегрированное занятие октябрь Гусельникова Л.И. 

3 Математический квест октябрь Нестерова Н.А. 

4 Интегрированное занятие октябрь Волкова Н.А. 

5 Занятие по аппликации ноябрь Немкина А.С. 

6 Совместная деятельность по экологическому 
воспитанию 

ноябрь Семенова Т.И. 

7 Занятие по рисованию ноябрь Асташина Е.В. 

8 Занятие по аппликации ноябрь Мещерина О.М. 

9 Занятие факультатива по лего-
конструированию 

декабрь Яковлева М.В. 

10 Занятие по ОСОМ декабрь Перушкина Н.В, 

11 Индивидуальная работа по ФЭМП с 
использование приемов нейропсихологии 

декабрь Шамрай А.А. 

12 Интегрированное занятие январь Богданова Т.В. 

13 Совместная деятельность по экологическому 
воспитанию 

январь Колесова О.Г. 

14 Организация сюжетно-ролевой игры февраль Масель Е.В. 

15 Занятие по ОСОМ февраль Михайлова А.М. 

16 Занятие по рисованию с использованием 
нетрадиционной техники 

март Матвеева П.М, 

17 Занятие по развитию речевого восприятия март Запивалова Н.В. 

18 Индивидуальное занятие по 
звукопроизношению с использование 
сенсорной панели 

март Анфилофьева М.В. 

19 Занятие по рисованию апрель Косило Л.П. 

20 Занятие по физическому развитию апрель Шестакова И.А. 

21 Занятие по ОСОМ апрель Проскурина И.А. 

22 Занятие по музыкальному развитию май Шаймарданова С.Р. 

23 Прогулка май Пересветова Н.А. 

24 Занятие по рисованию май Немкина А.С. 



3.1.2. Развлечения 
 

Срок Содержание Участники Ответственный 

Сентябрь День знаний  6, 7, 9 группы Музыкальные 
руководители 

Театральный зал 2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

Развлечение по ПДД  5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Инструктор по 
ФВ 

Октябрь Развлечение «Осенняя сказка» 2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

 Кто как от дождя спасается» 5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Музыкальные 
руководители 

Ноябрь Театральный зал 5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Музыкальные 
руководители 

Декабрь Развлечение «Попугай Кеша - 
корреспондент» 

5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Музыкальные 
руководители 

Театральный зал 2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

Январь Развлечение «Прощание с елочкой» Все  группы Музыкальные 
руководители 

Спортивный праздник «Зимушка-
зима» 

3, 5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Инструктор по 
ФВ 

Февраль Развлечение «Музыкальный 
сундучок» 

2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

???  Музыкальные 
руководители 

Военно-спортивная игра «Зарница» Все  группы Инструктор по 
ФВ 

Март Народное гуляние «Масленица» Все  группы Музыкальные 
руководители 

Театральный зал 2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

Апрель Развлечение «День смеха» 3, 5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Музыкальные 
руководители 

Развлечение «День здоровья» Все  группы Инструктор по 
ФВ 

Развлечение «Чемодан игрушек» 2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

Май Музыкально-литературная гостиная 
«День Победы» 

5, 6, 7, 9, 11  
группы 

Музыкальные 
руководители 

Развлечение «Озорные зайки» 2, 3, 4, 8,10 
группы 

Музыкальные 
руководители 

Июнь Развлечение к Дню защиты детей 
 

Все  группы Музыкальные 
руководители 

Июль День Нептуна Все  группы Музыкальные 
руководители 

Август День российского флага Все  группы Инструктор по 
ФК 

 
 
 



3.2.  Выставки, конкурсы, фестивали 
 

NN Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Выставка поделок «Осень золотая» октябрь Воспитатели 

2 Выставка рисунков «Моя семья - …» октябрь Воспитатели 

3 Фестиваль семейного творчества «Звезды 
Снегирька» 

ноябрь Муз. руководители, 
воспитатели 

4 Конкурс чтецов «Зимние забавы» январь Учитель-логопед 

5 Выставка рисунков «Зимний сон природы» декабрь Воспитатели 

6 Выставка рисунков «Никто не забыт, ничто не 
забыто…» 

апрель Воспитатели 

 
3.3.  Акции, тематические дни 
 

NN Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Акция «Здравствуй, детский сад» - игры на 
знакомство, экскурсии по детскому саду, 
рисунки 

сентябрь Воспитатели 

2 Акция по ПДД сентябрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

3 День урожая сентябрь Воспитатели 

4 День туриста сентябрь Инструктор по ФВ 

5 Онлайн-акция «Как две капли», посвященная 
Дню отца 

октябрь Муз. руководители 

6 Пресс-конференция «Как там в школе?» ноябрь Учитель-логопед 

7 День безопасности ноябрь Ст. воспитатель 

 Синичкин день ноябрь Воспитатели 

8 Тематический день «Права ребенка» ноябрь Педагог-психолог 

9 День матери ноябрь Воспитатели 

10 День государственного герба ноябрь Воспитатели 

11 Акция «Покормите птиц зимой» - изготовление 
и развешивание кормушек на территории 
детского сада 

декабрь Воспитатели 

12 День волонтера декабрь Воспитатели 

13 День героев Отечества декабрь Воспитатели 

14 День конституции РФ декабрь Воспитатели 

15 Акция по ПДД февраль Ст. воспитатель 

16 День птиц апрель Воспитатели 

17 День здоровья апрель Воспитатели 

18 День космонавтики апрель Воспитатели 

19 Экологическая акция «Зеленая планета» апрель Воспитатели 

20 Акция «Мы помним. Мы гордимся» май Воспитатели 

21 Акция «Мы растем с каждым днем» май Воспитатели 

22 День русского языка июнь Учитель-логопед 

23 День России июнь Ст. воспитатель 

24 День памяти и скорби июнь Ст. воспитатель 

25 День семьи, любви и верности июль Ст. воспитатель 

26 День Нептуна июль Музыкальные 
руководители 

27 День физкультурника август Инструктор по ФК 

28 День российского флага август Старший 
воспитатель 



3.4.  Тематические недели 
 

NN Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Неделя безопасности дорожного движения 
Цель: совершенствование профилактической 
работы по обеспечению безопасности дорожного 
движения 

сентябрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

2 Неделя психологии 
Цель: создание комфортного психологического 
климата в детском коллективе 

ноябрь Педагог-психолог 

3 Мастерская Деда Мороза 
Цель: создание условий для формирования у 
детей эстетического вкуса, стремления окружать 
себя прекрасным, создавать его 

декабрь Воспитатели 

4 Неделя умников 
Цель: создание условий для формирования 
любознательности, познавательного интереса у 
дошкольников 

февраль Ст. воспитатель 
Воспитатели 

5 Огород на окне 
Цель: создание условий для формирования у 
детей интереса к исследовательской 
деятельности в процессе выращивания овощных 
культур 

март Воспитатели 

6 Эко-неделя 
Цель: создание условий для формирования 
экологической культуры дошкольников 

март Воспитатели 

7 «Веселые каникулы» 
Цель: снижение психологической и умственной 
нагрузки на детский организм, развитие 
творческой активности и самостоятельности 
детей.  

март-
апрель 

Ст. воспитатель 
Воспитатели 

 
 
3.5.  Ранняя профессиональная ориентация воспитанников 
 

NN Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Акция «Здравствуй, детский сад» – знакомство с 
профессиями в детском саду 

сентябрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

2 День урожая – знакомство с профессиями 
сельского хозяйства 

сентябрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

3 Неделя психологии – знакомство с профессией 
психолога 

ноябрь Педагог-психолог 

4 Тематическая неделя «Транспорт» – знакомство 
с профессиями на разных видах транспорта 

ноябрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

5 Тематическая неделя «Зимние забавы» – 
знакомство с профессиями, связанными с 
зимними видами спорта 

январь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

6 Тематическая неделя «Мебель» – знакомство с 
профессиями, связанными с производством 
мебели 

январь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

7 Неделя умников – знакомство с профессиями 
ученых и исследователей 
 

февраль Ст. воспитатель 
Воспитатели 



 
 
Раздел 4. ВЗАИМОСВЯЗЬ В РАБОТЕ ДОУ С СЕМЬЕЙ и СОЦИУМОМ 
 
4.1. Взаимодействие ДОУ с семьями воспитанников 

Цель: Оказание родителям практической помощи в повышении эффективности 
воспитания, развития дошкольников. 
 

NN Содержание Сроки Ответственный 

1. Диагностико-аналитическое направление 

1.1 Оформление Банка данных семьи 
Цель: сбор информации о семьях 
воспитанников 

сентябрь Воспитатели 

1.2  
 

Анкетирование 
Цель: выявление осведомленности родителей в 
вопросах трудового воспитания детей 

сентябрь 
май 

Ст. воспитатель 
Воспитатели 

1.3 Анкетирование 
Цель: всесторонняя оценка деятельности ДОУ 

ежекварта
льно 

Ст. воспитатель 

1.4 Тестирование по 
запросу 

Специалисты 

1.5 Предоставление материалов для 
самодиагностики 

по 
запросу 

Специалисты 

2. Просветительское направление 

2.1 Родительские уголки  постоянно Воспитатели 

2.2 Информационные папки-передвижки ежемесяч
но 

Воспитатели 

2.3 Наглядная информация (стенды) постоянно Заведующий 
Ст. воспитатель 

2.4 Информация на сайте ДОУ постоянно Администратор 
сайта 

2.5 Информация на странице ДОУ в социальной 
сети в «ВКонтакте» 

постоянно Ст. воспитатель 

2.6 Обмен информацией в мессенджерах постоянно Воспитатели 

8 Тематическая неделя «Одежда» – знакомство с 
профессиями, связанными с производством 
одежды 

февраль Ст. воспитатель 
Воспитатели 

9 Тематическая неделя «Наши защитники» – 
знакомство с военными профессиями 

февраль Ст. воспитатель 
Воспитатели 

10 Тематическая неделя «Моя семья» – знакомство 
с профессиями ближайшего окружения 

март Ст. воспитатель 
Воспитатели 

11 Тематическая неделя «Женский день» – 
знакомство с профессиями ближайшего 
окружения 

март Ст. воспитатель 
Воспитатели 

12 Тематическая неделя «Труд взрослых. 
Профессии» – расширение знаний о 
многообразии профессий в современном мире 

март Ст. воспитатель 
Воспитатели 

13 Эко-неделя – знакомство с профессией эколога март Ст. воспитатель 
Воспитатели 

14 Тематическая неделя «Космос» – знакомство с 
профессиями, связанными с космосом 

апрель Ст. воспитатель 
Воспитатели 

15 Тематическая неделя «Мой город» – знакомство 
с профессиями предприятий родного города 

апрель Ст. воспитатель 
Воспитатели 



2.7 Листовки, буклеты: 
- Правила приема в детский сад 
- Как помочь ребенку полюбить детский сад 
- Защита прав ребенка 
- Профилактика гриппа 
- Игры на каждый день по развитию речи 
- Значение игрушки в жизни ребенка 
- Ребенок на дороге 
- Портрет идеального первоклассника 

 
сентябрь  
сентябрь 
ноябрь 
декабрь 
январь 
март 
апрель 
апрель 

 
Заведующий 
Педагог-психолог 
Педагог-психолог 
Ст. воспитатель 
Логопед 
Педагог-психолог 
Ст. воспитатель 
Ст. воспитатель 

3. Консультационное направление 

3.1 Консультации специалистов индивидуальные по 
запросу 

Специалисты 

3.2 Консультации: 
- Адаптация в детском саду 
- Содержание ООП ДОУ 
- Особенности развития детей с ЗПР 
- Возрастные особенности ребенка 
- Развитие речи ребенка 
- Воспитываем сказкой 
- Знакомим с профессиями 
- Играем вместе 
- Готовность ребёнка к школе 
- Развитие мелкой моторики 
- Формирование навыков безопасного 
поведения 
- Итоги воспитательно-образовательного 
процесса за год 

 
сентябрь 
сентябрь 
сентябрь 
октябрь 
октябрь 
ноябрь 
декабрь 
январь 
февраль 
март 
апрель 
 
май 

 
Психолог 
Ст. воспитатель 
Дефектологи 
Психолог 
Логопед 
Психолог 
Воспитатели 
Воспитатели 
Психолог 
Дефектологи 
Воспитатели 
 
Специалисты 
Воспитатели 

4. Совместная деятельность педагогов и родителей 

4.1 Выставки: 
- рисунков «Моя семья - …» 
- поделок «Осень золотая» 
- рисунков «Зимний сон природы» 
- рисунков «Никто не забыт, ничто не забыто…» 

 
октябрь 
октябрь 
декабрь 
апрель 

Воспитатели 

4.2 Онлайн-акция к Дню отца «Как две капли» октябрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

4.3 Фестиваль семейного творчества «Звезды 
Снегирька» 

ноябрь Музыкальные 
руководители 
Воспитатели 

4.4 Новогодняя Ярмарка декабрь Ст. воспитатель 
Воспитатели 

4.5 Акция «Вот и стали мы на год взрослее» май Ст. воспитатель 
Воспитатели 

4.6 Совершенствование предметно-развивающей 
среды 

постоянно Заведующий 
Зам. зав. по АХР 

4.7 Участие в проектной деятельности постоянно Воспитатели 
Специалисты 

4.8 Оформление «говорящей» среды для 
родителей 

в течение 
года 

Воспитатели 
Специалисты 

 
 
 
 
 



4.2. Взаимодействие ДОУ с социумом 
 

Наименование 
организаций, 
учреждений 

Формы сотрудничества Сроки 

Образование 

МОУ СОШ № 2 Экскурсии для детей, дни открытых дверей сентябрь 
ноябрь 
май 

МОУ СОШ № 6 Экскурсии для детей, посещение музея 
воинской славы 

сентябрь 
февраль  
май 

МСОУ СОШ  
№ 10 

Экскурсии для детей, дни открытых дверей, 
взаимодействие специалистов школы с 
родителями ДОУ 

в течение 
года 

Центр детского 
творчества 

Экскурсии в ЦДТ, участие в выставках, 
конкурсах, сотрудничество с театральной 
студией - показ театрализованных постановок,  
посещение кружков  

в течение 
года 

Медицина 

Детская 
поликлиника 

Проведение медицинского обследования, связь 
медицинских работников по вопросам 
заболеваемости и профилактики 
(консультирование) 

в течение 
года 

Физкультура и спорт 

Комитет по 
физкультуре и 
спорту 

Участие в спортивных мероприятиях –
городские соревнования для детей (легкая 
атлетика, мини-футбол, шашки и т.д.) 

в течение 
года 

Культура 

Городской 
краеведческий 
музей 

Экскурсии, игры-занятия  в течение 
года 

Межпоселенческая  
библиотека 

Коллективные посещения, познавательные 
викторины на базе библиотеки для детей 

в течение 
года 

Выставочный зал 
«Колорит» 

Посещение выставок, участие детей ДОУ в 
выставках детского творчества  

в течение 
года 

Центр кинопоказа и 
досуга «Волна» 

Экскурсии, просмотр мультфильмов в течение 
года 

Театральные 
коллективы 

Показ театрализованных постановок на базе 
ДОУ 

в течение 
года 

Безопасность 

Пожарная часть Экскурсии, встречи с работниками пожарной 
части, конкурсы по ППБ, консультации, 
проведение развлечений 

апрель 

ГИББД Проведение бесед с детьми по правилам 
дорожного движения, участие в выставках, 
конкурсах, проведение развлечений 

в течение 
года 

Экология 

Комитет по охране 
природы 

Совместная организация выставок, 
экологические акции, экологический театр. 

в течение 
года 



Раздел 5. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 
 
5.1. Циклограмма регулярно проводимых мероприятий 

Мероприятия Ответственный Месяцы 
9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Планирование 

1.1. Разработка и 
утверждение годового 
плана 

заведующий 
ст. воспитатель             

1.2. Разработка и 
утверждение плана 
оздоровительной работы в 
ДОУ 

заведующий 
мед. работники 

            

1.3. Разработка и 
утверждение плана по 
подготовке к новому 
учебному году 

заведующий 

            

1.4. Разработка и 
утверждение плана работы 
на летний оздоровительный 
период 

заведующий 
ст. воспитатель 

            

1.5. Разработка плана 
повышения 
образовательного уровня и 
профессионально-
педагогической 
квалификации 

ст. воспитатель 

            

1.6. Разработка и 
утверждение плана работы 
АК на учебный год 

председатель АК 
            

2. Организация 

2.1. Комплектование заведующий             

2.2. Тарификация  заведующий             

2.3. Разработка и 
утверждение графиков 
работы педагогических 
кадров 

заведующий 

            

2.4.  Оперативные 
совещания  

заведующий 
            

2.5. Организация методических мероприятий: 

2.5.1. Педагогический совет заведующий 
ст. воспитатель 

            

2.5.2. ПМПк ст. воспитатель             

2.5.3. Открытые просмотры ст. воспитатель             

2.5.4. Педагогические 
гостиные, консультации, 
семинары и др. 
методические мероприятия 

ст. воспитатель 
специалисты 

            

2.6. Работа с родителями: 

2.6.1. Проведение общих и 
групповых собраний 

заведующий  
воспитатели 

            



Мероприятия Ответственный Месяцы 
9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 

2.6.2. Проведение   
консультаций   для   
родителей   в различных 
формах (устные, наглядные, 
онлайн и др.) 

специалисты 
воспитатели 

            

2.6.3. Заключение договоров 
с родителями 

заведующий             

2.6.4. Выявление 
социальных запросов семьи 

воспитатели             

2.9. Организация административно-хозяйственных мероприятий 

2.9.1 Общее собрание 
коллектива 

профорг             

2.9.2. Проведение 
инструктажей 

заведующий  
зам. АХР 

            

2.9.3 Мероприятия по ОТ заведующий             

2.9.4. Проведение 
инвентаризации 

зам. АХР             

2.9.5. Тематические вечера 
для сотрудников 

профгруппа             

2.9.6. Проведение 
ремонтных работ 

зам. АХР             

2.9.7. Подготовка 
учреждения к зимнему 
периоду 

зам. АХР             

3. Контроль   по графику 

3.1. Тематическая проверка ст. воспитатель             

4. Анализ 

4.1. Анализ заболеваемости 
детей 

мед. работники             

4.2. Анализ организации 
питания детей 

заведующий             

4.3. Анализ финансово-
хозяйственной 
деятельности 

заведующий             

4.4. Итоговый анализ 
деятельности ДОУ 

ст. воспитатель             

4.5. Анализ планов в 
работы с детьми 

ст. воспитатель 
         

   

 

5.2. Контроль и оценка деятельности 

Объект контроля 
Вид 

контроля 

Формы и 
методы 

контроля 
Срок Ответственный 

Готовность кабинетов и 
групповых посещений к 
новому учебному году 
 

Фронтальный Посещение 
групп и 
учебных 
помещений 

сентябрь Заведующий 



Адаптация 
воспитанников в 
детском саду 

Оперативный Наблюдение сентябрь Ст. воспитатель 
Психолог 

Санитарное состояние 
групповых помещений 

Оперативный Наблюдение ежемесячно Заведующий 
Завхоз 
Медсестра 

Соблюдение 
требований к прогулке 

Оперативный Наблюдение ежемесячно Ст. воспитатель 
 

Организация питания. 
Выполнение 
натуральных норм 
питания 

Оперативный Наблюдение ежемесячно Завхоз 
Медсестра 

Заболеваемость. 
Посещаемость 

Оперативный Наблюдение ежемесячно Заведующий 
Медсестра 

Планирование 
воспитательно-
образовательной 
работы с детьми 

Оперативный Анализ 
документации 

ежемесячно Ст. воспитатель 
 

Соблюдение режима 
дня воспитанников 

Оперативный Анализ 
документации 
Наблюдение 

ежемесячно Ст. воспитатель 
Медсестра 
 

Организация занятий  Сравни 
тельный 

Посещение 
занятий 
Наблюдение 

ежемесячно Ст. воспитатель 
 

Оформление 
родительских уголков, 
обновление 
информации 

Оперативный Наблюдение еже 
квартально 

Ст. воспитатель 

Состояние 
документации 
педагогов 

Оперативный Анализ 
документации 
Наблюдение 

сентябрь 
январь 
май 

Ст. воспитатель 
 

Анализ взаимодействия 
с семьями 
воспитанников, участия 
родителей в 
образовательном 
процессе 

Тематический Анализ 
документации 
Наблюдение 
Открытые 
просмотры 

сентябрь Ст. воспитатель 
 

Уровень 
профессионализма 
педагогов при 
организации 
совместных 
мероприятий с семьями 
воспитанников 

Сравни 
тельный 

Фестиваль 
професси-
ональный 
Анализ 
мероприятий 

май Ст. воспитатель 
 

Уровень подготовки 
детей к школе. Анализ 
образовательной 
деятельности за 
учебный год 

Итоговый Анализ 
документации 

май Заведующий 
Ст. воспитатель 

Проведение 
оздоровительных 
мероприятий в режиме 
дня 

Оперативный Наблюдение, 
анализ 
документации 

Июнь - 
август 

Ст. воспитатель 
Медсестра 



 


